
Dein neues Arbeitsumfeld:

Als innovatives und dynamisches FinTech bringen
wir bereits seit einigen Jahren Projekte mit den
Schwerpunkten Erneuerbaren Energien und
Nachhaltigkeit mit verantwortungsbewussten
Investorinnen und Investoren zusammen. Dabei
profitieren wir von den Erfahrungen innerhalb
unserer Unternehmensgruppe.

Für unsere Plattform ecozins und unsere weiteren
digitalen Finanzierungslösungen suchen wir dich als
Account Manager B2C (m/w/d).

Dein Ansprechpartner:

Michael Greese

E-Mail: greese@auditcapital.de
Telefon:  06696-912939-19

ecozins c/o AUDITcapital GmbH

Pilgrimstein 35a
35037 Marburg

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung

Melde dich bei uns, wenn:

• Du eine kaufmännische Ausbildung oder ein
betriebswirtschaftliches Studium abgeschlossen
hast oder schon im kaufmännischen Bereich
Erfahrungen sammeln durftest.

• Du dich selbst als offen, höflich und kontaktfreudig
bezeichnest.

• Du gerne im Team, aber gleichzeitig
eigenverantwortlich arbeitest und ein gutes
Organisationstalent hast.

• Du dich in der digitalen Welt und den gängigen
MS-Office-Anwendungen Zuhause fühlst.

• Du möglicherweise erste eigene Erfahrungen aus
dem Umfeld von Banken, Versicherungen oder der
Energieversorgung mitbringst. Das ist aber kein
Muss.

Einsatzort
Marburg / Remote

Eintrittsdatum
Ab sofort

Beschäftigungsart
Vollzeit

Das erwartet dich bei uns:

• Du planst, organisierst und setzt neue
Vertriebsmaßnahmen um, bereitest notwendige
Unterlagen vor und koordinierst entsprechende
Termine.

• Du gewinnst neue Anleger für unsere Plattform
ecozins und unsere digitalen
Finanzierungslösungen und stößt neue
Kooperationen zur Gewinnung weiterer Anleger an.

• Du erhältst die Möglichkeit in ein innovatives
FinTech einzusteigen und unsere Zukunftsvision
aktiv mitzugestalten.

• Du profitierst von zahlreichen Mitarbeiter-Benefits.

www.ecozins.de

Account Manager B2C (m/w/d)

Deine Benefits:

Dich erwartet ein modernes Arbeitsumfeld in
einem jungen Unternehmen mit zahlreichen
Benefits wie betriebliche Altersvorsorge,
Weiterbildungsmöglichkeiten, flexible Arbeitszeiten,
regelmäßige Team-Events, erfolgsabhängige Boni,
freies Obst im Büro, Homeoffice-Möglichkeit und
natürlich freier Kaffee für dein Wohlbefinden.


